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Tabelle e grafici
Tabella 1: Mezzi e canali tradizionali preferiti per comunicare la ricerca (n=71)

. 2-6 volte  7-20 volte > 20 volte Non so
Mai Annuale \ \ \

all'anno all'anno all'anno (n)
Conferenze pubbliche 6,5 10,9 33,7 26,1 22,8 -
Mostre 15,7 39,3 38,2 6,7 - 3
O.pe:r? Days, workshop, viste guidate ed eventi 22 19,6 46,7 26,1 54 :
simili
Festival scientifici/fiere sulla scienza 10,2 53,4 35,2 1,1 - -
Settlrr.Iana.Nan?nale della Scienza e simili 212 612 17,6 0,0 : 7%
eventi nazionali
Caffée fcientifici ed eventi simili di discussione 16,7 26,2 31,0 20,2 60 g
pubblica
Eventi di Citizen Science 38,0 28,2 26,8 1,4 5,6 21*
Eventi di politica della ricerca 20,0 34,7 36,0 9,3 - 17*
Event.l con |st|t.u_1|on| private (imprese e altri 22 16,9 573 213 22 3
attori economici)
Interviste per i media 2,2 4,3 17,4 30,4 45,7 -
Conferenze stampa 5,6 16,7 42,2 28,9 6,7 2
Comunicati stampa 2,2 1,1 10,9 16,3 69,6 -
Articoli in periodici e quotidiani 3,4 3,4 20,2 19,1 53,9 3
Brochure/volantini/altre pubblicazioni 56 15,7 483 12,4 18,0 3

dell’universita

* Nota: alcuni items hanno un elevato numero di “non so”.

| Observa Science in Society



istanbul
Bilgi University

LAUREATE [NTERMATIONAL UNIVERSITIES

.
e LONDON SCHOOL K ® -
LSE or ECONOMICS ano ISCTE @ IUL O b serva — —\\ESTFELISCHE
POLITICAL SCIENCE Instituto Universitdrio de Lishoa science in society "H‘A’:)L::T'-:f'”“'v“s”i'
——

Figura 1: Mezzi e canali tradizionali preferiti per comunicare la ricerca (n=71)

W Mai M Annuale M 2-6 volte all'anno [@ 7-20 volte all'anno 0> 20 volte all'anno

(7) Eventi di Citizen Science 38.0 5.6
(5) Settimana Nazionale della Scienza e simili eventi 1.2
nazionali .
(8) Eventi di politica della ricerca 20.0

(6) Caffe scientifici ed eventi simili di discussione

16.7 6.0

pubblica
(2) Mostre 15.7
(4) Festival scientifici/fiere sulla scienza Koy 1
(1) Conferenze pubbliche [§] 22.8

(14) Brochure/volantini/altre pubblicazioni

dell’universita 5.6 18.0

2l
~N

(11) Conferenze stampa {3

(13) Articoli in periodici e quotidiani J 53.9 |

(9) Eventi con istituzioni private (imprese e altri attori 3 D
economici)

(12) Comunicati stampa ¥ 69.6 |

(10) Interviste per i media ¥ 45.7 |

(3) Open Days, workshop, viste guidate ed eventi simili 239’ 5.4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Tabella 1: Mezzi e canali tradizionali preferiti per comunicare la ricerca raggruppati (n= 71)

2-6 volte > 20 volte Non

Mai/Annuale all'anno all'anno so (n)
Comunicati stampa 3,3 10,9 85,9 -
Interviste per i media 6,5 17,4 76,1 -
Articoli in periodici e quotidiani 6,7 20,2 73,0 3
Conferenze pubbliche 17,4 33,7 48,9 -
Conferenze stampa 22,2 42,2 35,6 2
Open Days. workshop. viste guidate ed eventi simili 21,7 46,7 31,5 -
Brochure/volantini/altre pubblicazioni dell’'universita 21,3 48,3 30,3 3
Caffe scientifici ed eventi simili di discussione pubblica 42,9 31,0 26,2 8*
::s::,i ,:,?:;)iStitUZioni private (imprese e altri attori 19,1 57.3 236 3
Eventi di politica della ricerca 54,7 36,0 9,3 17*
Eventi di Citizen Science 66,2 26,8 7,0 21%*
Mostre 55,1 38,2 6,7 3
Festival scientifici/fiere sulla scienza 63,6 35,2 1,1 -
Settimana Nazionale della Scienza e simili eventi nazionali 82,4 17,6 - 7*

* Nota: alcuni items hanno un elevato numero di “non so”.
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Figura 1: Mezzi e canali tradizionali preferiti per comunicare la ricerca raggruppati (n=71)
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Indice

Tabella 2: Cronbach mezzi e canali tradizionali preferiti per comunicare la ricerca (n=72)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.854 12

Per troppi missing esclusi: Q26_7 e Q26_8 (con missing > 10).
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Tabella 3: Indice grezzo mezzi e canali tradizionali preferiti per comunicare la ricerca (n= 72)

istanbul
Bilgi University

canali Indice mezzi e canali preferiti per comunicare la ricerca
Frequency % Valid % Cumulative %

9 1 1,1 1,4 1,4

11 1 1,1 1,4 2,8

12 2 2,2 2,8 5,6

14 1 1,1 1,4 6,9

15 2 2,2 2,8 9,7

16 2 2,2 2,8 12,5
17 2 2,2 2,8 15,3
18 1 1,1 1,4 16,7
20 2 2,2 2,8 19,4
21 3 3,3 4,2 23,6
22 3 3,3 4,2 27,8
23 2 2,2 2,8 30,6
24 3 3,3 4,2 34,7
25 4 4,3 5,6 40,3
26 4 4,3 5,6 45,8
27 3 3,3 4,2 50,0
28 3 3,3 4,2 54,2
29 8 8,7 11,1 65,3
30 4 4,3 5,6 70,8
31 3 3,3 4,2 75,0
32 5 5,4 6,9 81,9
33 4 4,3 5,6 87,5
34 2 2,2 2,8 90,3
35 1 1,1 1,4 91,7
36 2 2,2 2,8 94,4
37 2 2,2 2,8 97,2
39 2 2,2 2,8 100,0

Total 72 78,3 100,0
Missing 99 20 21,7
Total 92 100,0
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Tabella 4: Indice normalizzato mezzi e canali tradizionali preferiti per comunicare la ricerca (n= 72)

Indice mezzi e canali preferiti per comunicare la ricerca (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
.00 1 1,1 1,4 1,4
.07 1 1,1 1,4 2,8
.10 2 2,2 2,8 5,6
.17 1 1,1 1,4 6,9
.20 2 2,2 2,8 9,7
.23 2 2,2 2,8 12,5
.27 2 2,2 2,8 15,3
.30 1 1,1 1,4 16,7
.37 2 2,2 2,8 19,4
.40 3 3,3 4,2 23,6
43 3 3,3 4,2 27,8
A7 2 2,2 2,8 30,6
.50 3 3,3 4,2 34,7
.53 4 4,3 5,6 40,3
.57 4 4,3 5,6 45,8
.60 3 3,3 4,2 50,0
.63 3 3,3 4,2 54,2
.67 8 8,7 11,1 65,3
.70 4 4,3 5,6 70,8
.73 3 3,3 4,2 75,0
77 5 54 6,9 81,9
.80 4 4,3 5,6 87,5
.83 2 2,2 2,8 90,3
.87 1 1,1 1,4 91,7
.90 2 2,2 2,8 94,4
.93 2 2,2 2,8 97,2
1.00 2 2,2 2,8 100,0
Total 72 78,3 100,0
Missing System 20 21,7
Total 92 100,0
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Figura 2: Distribuzione dell'indicatore mezzi e canali tradizionali preferiti per comunicare la ricerca (n= 72)

Tabella 2: Indice di utilizzo mezzi e canali

0 |

0.07 IEIE

0.1 |

0.17 1NN

0.2 |
0.23 |

0.27 |
0.3 |
0.37 |

0.4 |
0.43 |

0.47 |

0.5 |
0.53 |
0.57 |
0.6 |
0.63 |

Mezzi e canali preferiti per comunicare la ricerca in classi*
Livello Frequenza %
Basso 22 30,6
Medio 25 34,7
Alto 25 34,7
Totale 72 100,0

* Nota: il numero di non so esclusi dalla costruzione dell’indice e di n=19

0.67 |
0.7 |
0.73 |

0.77 |

0.8 |
0.83 |

0.87 IR

0.9 |

tradizionali preferiti per comunicare la ricerca diviso in classi (n=72)

d
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Tabella 3: Social media come canali per diffondere contenuti della ricerca (n= 82)

Trimestrale Mensile (7- Settimanale

Mai (2-6 volte 20 volte (>20volte Quotidianamente NR* (n)
all’anno) all’anno) all’anno)

Condividere informazioni su 11 43 76 293 576 )
Facebook
Aggiornamenti del sito web - 2,2 14,3 26,4 57,1 1
C0|:|d|V|dere informazioni su 6.6 6.6 9,9 275 495 1
Twitter
Condividere informazioni su 46 6,9 10,3 345 437 5
Instagram
!’ubbllcare un nuovo articolo per 378 8,5 12,2 220 19,5 10
il Blog
Pubblicare un nuovo
Podcast/Video 2,2 17,8 33,4 32,2 14,4 2

*Nota: NS= non risposte

Figura 2: Social media per comunicare la ricerca e frequenza di utilizzo (n= 82)

W Mai M Trimestrale (2-6 volte all’anno) W Mensile (7-20 volte all’anno)

@ Settimanale (> 20 volte all’anno) O Quotidianamente

Pubblicare un nuovo

Podcast/Video S22 | L |

Pubblicare un nuovo articolo per il
Blog

|

37 2 | 195 |

Condividere informazioni su

Instagram 34,5 | 43,7 |

Condividere informazioni su

Twitter 6,6 27,5 | 49,5 |

Aggiornamenti del sito web 26,4 | 57,1 |

Condividere informazioni su ’ 6 29,3 | 57,6 |
Facebook
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Tabella 5: Cronbach social media come canali per diffondere contenuti della ricerca (n= 78)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

.800

Tabella 6: Indice social media come canali per diffondere contenuti della ricerca (n= 78)

Indice social media come canali per diffondere contenuti della ricerca (batt. 28)
Frequency % Valid % Cumulative %
6 1 1,1 1,3 1,3
7 1 1,1 1,3 2,6
8 2 2,2 2,6 51
9 2 2,2 2,6 7,7
10 5 5,4 6,4 14,1
11 2 2,2 2,6 16,7
12 1 1,1 1,3 17,9
13 3 3,3 3,8 21,8
14 3 3,3 3,8 25,6
15 7 7,6 9,0 34,6
16 3 3,3 3,8 38,5
17 8 8,7 10,3 48,7
18 7 7,6 9,0 57,7
19 3 3,3 3,8 61,5
20 5 5,4 6,4 67,9
21 8 8,7 10,3 78,2
22 8 8,7 10,3 88,5
23 5 5,4 6,4 94,9
24 4 4,3 5,1 100,0
Total 78 84,8 100,0
Missing 99 14 15,2
Total 92 100,0

g

istanbul
Bilgi University
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Tabella 7: Indice normalizzato social media come canali per diffondere contenuti della ricerca (n= 78)

Indice social media come canali per diffondere contenuti della ricerca (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %

.00 1 1,1 1,3 1,3

.06 1 1,1 1,3 2,6

11 2 2,2 2,6 5,1

17 2 2,2 2,6 7,7

.22 5 5,4 6,4 14,1
.28 2 2,2 2,6 16,7
.33 1 1,1 1,3 17,9
.39 3 3,3 3,8 21,8
44 3 3,3 3,8 25,6
.50 7 7,6 9,0 34,6
.56 3 3,3 3,8 38,5
.61 8 8,7 10,3 48,7
.67 7 7,6 9,0 57,7
72 3 3,3 3,8 61,5
.78 5 5,4 6,4 67,9
.83 8 8,7 10,3 78,2
.89 8 8,7 10,3 88,5
.94 5 5,4 6,4 94,9
1.00 4 4,3 51 100,0

Total 78 84,8 100,0
Missing System 14 15,2
Total 92 100.0
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Figura 3: Distribuzione dell'indice social media come canali per diffondere contenuti della ricerca (n=78)
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Tabella 4: Indice di utilizzo social per diffondere la ricerca diviso in classi (n= 85)

Social media e intensita di utilizzo*

Livello Frequenza %
Basso 21 24,7
Medio 29 34,1
Alto 35 41,2
Totale 85 100,0

* Nota: il numero di non so non esclusi dalla costruzione dell’indice & di n=6
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Tabella 8: Centralizzazione prima elaborazione (n= 78)

Observa

WESTFALISCHE

science in society MONSTER

WILHELMS-UNIVERSITAT

istanbul
Bilgi University

d

Sia All’interno
L’universit In altri uffici (es. ufficio P No
\ - dell’ufficio
anon Unita di central . n
. . . centrale di
svolge ricerca/dipartiment e che . . ()
IR . . comunicazion
Iattivita i) altri (n)
- e
uffici
Collaborare con i giornalisti - 44 11,0 84,6 1
Scrivere comunicati stampa - 5,4 14,1 80,4 -
Ma.ntenere. e monitorare la visibilita nei 11 22 16,5 80,2 1
social media
Gestire il marchio dell’universita (es. Logo) 1,1 7,8 14,4 76,7 2
Gestire la comunicazione di crisi/emergenze 1,1 5,6 22,2 71,1 2
Creazione di campagne informative - 6,5 23,9 69,6 -
Pubblicizzare eventi dell’universita - 3,3 32,6 64,1 -
Gestire il sito web dell’universita - 5,4 39,1 55,4 -
-Prt-)du.rre pt..|bb||cazmn| unllver5|tar|e 33 16,5 352 451 1
istituzionali (a stampa e video)
Produzwlne .dl co'nfenutl scientifici per il sito 22 29,7 36,3 31,9 1
web dell'universita
Gelstlr.e un.a ‘rete interna di contatti 77 436 20,5 28,2 14%
all'universita
(?rganlzzare eventi pubblici universitari sulla i 16,5 59,3 242 1
ricerca
(?rgamzzare attivita formative sui media per i 278 215 278 22,8 13*%
ricercatori
Organizzare fiere studentesche (open day. i 348 446 20.7 i
reclutamento)
Sostefnere ? mcoraggla?re‘gll. a.ccademla a 57 26,1 477 20,5 4
relazionarsi con la societa civile
Contattare e coinvolgere gli ex studenti 4,5 37,1 47,2 11,2 3
Follabor:are con altri En‘tl e portatori di ) 411 48,9 10,0 5
interessi (es. Consulenti)
Re!a2|o?a‘r5| con gruppi che rappresentano le 23 391 494 9,2 5
universita
Monitorare le politiche di istruzione e ricerca 1,1 62,2 28,9 7,8 2
Raccogliere fondi 17,1 54,9 20,7 7,3 10*
Proporre la ricerca e facilitare le opportunita
per gli accademici di relazionarsi con i policy- 1,2 55,8 36,0 7,0 6
makers
FaC|I|ta.|re il comvolglmento della comunita 70 523 33,7 70 6
nella ricerca (es. Science shop)
Facilitare le relazioni dell’universita con i
soggetti interessati (co-creazione. 1,1 51,6 42,9 4,4 1
trasferimento di conoscenze)
Sostenere gli accademici nella stesura di 34 798 13,5 34 3

progetti di ricerca

*|tems con piu missing.
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Figura 4: Centralizzazione prima elaborazione (n=78)

M L'universita non svolge I'attivita M In altri uffici (es. Unita di ricerca/dipartimenti)

[ Sia ufficio centrale che altri uffici O All'interno dell’ufficio centrale di comunicazione

(24) Sostenere gli accademici nella stesura di progetti...

(20) Facilitare le relazioni dell’universita con i soggetti..s
(19) Facilitare il coinvolgimento della comunita nella...
(15) Proporre la ricerca e facilitare le opportunita per..:
(7) Raccogliere fondi

(17) Monitorare le politiche di istruzione e ricerca

O 1N N N (N
N [oof [wf [of o B &)

(16) Relazionarsi con gruppi che rappresentano le...;

(18) Collaborare con altri Enti e portatori di interessi...

[EnN
(=)
o

(13) Contattare e coinvolgere gli ex studenti
(22) Sostenere e incoraggiare gli accademici a... 205
(9) Organizzare fiere studentesche (open day,... 207

(4) Organizzare attivita formative sui media peri... 228

(23) Organizzare eventi pubblici universitari sulla ricerca

N

~

N =
(=Y
N

(11) Gestire una rete interna di contatti all'universita 282

(21) Produzione di contenuti scientifici per il sito web..; 319

(14) Produrre pubblicazioni universitarie istituzionali (a... 451

(5) Gestire il sito web dell’universita 554

(10) Pubblicizzare eventi dell’universita 64,1

(12) Creazione di campagne informative 696

(3) Gestire la comunicazione di crisi/femergenze 71.1

(8) Gestire il marchio dell’universita (es. Logo) 76,7

(6) Mantenere e monitorare la visibilita nei social media ‘ 80,2

(1) Scrivere comunicati stampa 80,4

(2) Collaborare con i giornalisti ) 84,6
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Tabella 5: Attivita di comunicazione decentralizzata/mista/centralizzata (n=57)

Decentralizzata Mista Centralizzata NS (n)

Collaborare con i giornalisti 4,4 11,0 84,6 1
Mantenere e monitorare la visibilita nei social media 2,2 16,7 81,1 2
Scrivere comunicati stampa 5,4 14,1 80,5 -
Gestire il marchio dell’universita (es. Logo) 7,9 14,6 77,5 3
Gestire la comunicazione di crisi/emergenze 5,6 22,5 71,9 3
Creazione di campagne informative 6,5 23,9 69,6 -
Pubblicizzare eventi dell’universita 3,3 32,6 64,1 -
Gestire il sito web dell’universita 5,4 39,1 55,5 -
Produrre pubblicazioni universitarie istituzionali (a stampa e video) 17,0 36,4 46,6 4
Produzione di contenuti scientifici per il sito web dell'universita) 30,3 37,1 32,6 3
Organizzare attivita formative sui media per i ricercatori 29,8 38,6 31,6 35
Gestire una rete interna di contatti all'universita 47,2 22,2 30,6 20
Organizzare eventi pubblici universitari sulla ricerca 16,5 59,3 24,2 1
iic‘ylszlt:nere e incoraggiare gli accademici a relazionarsi con la societa 277 50.6 217 9
Organizzare fiere studentesche (open day. reclutamento) 34,8 44,5 20,7 -
Contattare e coinvolgere gli ex studenti 38,8 49,4 11,8 7
Collaborare con altri Enti e portatori di interessi (es. Consulenti) 41,1 48,9 10,0 2
Relazionarsi con gruppi che rappresentano le universita 40,0 50,6 9,4 7
Raccogliere fondi 66,2 25,0 8,8 24
Monitorare le politiche di istruzione e ricerca 62,9 29,2 7,9 3
::;i:;are il coinvolgimento della comunita nella ricerca (es. Science 56,2 36,3 75 12
:’;It;;;?;z::i :cc;ric;:“f:;::?;:rlse opportunita per gli accademici di 56,4 36,5 71 7
Facilitare le relazioni dell’universita con i soggetti interessati 52,3 43,3 44 2
Sostenere gli accademici nella stesura di progetti di ricerca 82,5 14,0 3,5 6
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Figura 3: Attivita di comunicazione decentralizzata/mista/centralizzata (n= 57)
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Proporre la ricerca e facilitare le opportunita per gli
accademici di relazionarsi con i policy makers
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Raccogliere fondi

Relazionarsi con gruppi che rappresentano le universita

Collaborare con altri Enti e portatori di interessi (es.
Consulenti)

Contattare e coinvolgere gli ex studenti

Organizzare fiere studentesche (open day. reclutamento)

Sostenere e incoraggiare gli accademici a relazionarsi con la
societa civile

Organizzare eventi pubblici universitari sulla ricerca
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Tabella 9: Attivita di comunicazione decentralizzata/centralizzata (esclusi non so e chi non svolge I'attivita) (n= 78)

Non Centralizzat Non so

centralizzata a (n)
Collaborare con i giornalisti 15,4 84,6 -
Scrivere comunicati stampa 19,6 80,4 1
Mantenere e monitorare la visibilita nei social media 19,8 80,2 2
Gestire il marchio dell’universita (es. Logo) 23,3 76,7 13
Gestire la comunicazione di crisi/emergenze 28,9 71,1 -
Creazione di campagne informative 30,4 69,6 1
Pubblicizzare eventi dell’universita 35,9 64,1 10
Gestire il sito web dell’universita 44,6 55,4 2
Produrre pubblicazioni universitarie istituzionali (a stampa e video) 54,9 45,1 -
Produzione di contenuti scientifici per il sito web dell'universita) 68,1 31,9 -
Gestire una rete interna di contatti all'universita 71,8 28,9 14
Organizzare eventi pubblici universitari sulla ricerca 75,8 24,2 -
Organizzare attivita formative sui media per i ricercatori 77,2 22,8 3
Organizzare fiere studentesche (open day, reclutamento) 79,3 20,7 1
iic‘)ljlt:nere e incoraggiare gli accademici a relazionarsi con la societa 79,5 20,5 6
Contattare e coinvolgere gli ex studenti 88,8 11,2 5
Collaborare con altri Enti e portatori di interessi (es. Consulenti) 90,0 10,0 2
Relazionarsi con gruppi che rappresentano le universita 90,8 9,2 2
Monitorare le politiche di istruzione e ricerca 92,2 7,8 6
Raccogliere fondi 92,7 7,3 1
Proporre la ricerca e facilitare le opportunita per gli accademici di 93.0 70 1
relazionarsi con i policy makers ! !
::(c)t)tare il coinvolgimento della comunita nella ricerca (es. Science 93,0 70 4
Facilitare le relazioni dell’universita con i soggetti interessati 95,6 4,4
Sostenere gli accademici nella stesura di progetti di ricerca 96,6 3,4 3
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Figura 5: Attivita di comunicazione decentralizzata/centralizzata (esclusi non so e chi non svolge I'attivita) (n= 78)
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65 casi validi (27 missing).

Tabella 10: Cronbach indice semplice di centralizzazione (n= 65)

Observa’

science in society

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.760

20

escluso 4 items (Q1_4 Q1_7 Q1_11 Q1_19) per troppi missing (piu di 10 ognuno).
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Tabella 11: Indice di centralizzazione grezzo (n= 65)
Indice di centralizzazione
Frequency % Valid % Cumulative %
7 1 1,1 1,5 1,5
11 1 1,1 1,5 3,1
12 1 1,1 1,5 4,6
13 1 1,1 1,5 6,2
16 6 6,5 9,2 15,4
17 3 3,3 4,6 20,0
18 3 3,3 4,6 24,6
19 3 3,3 4,6 29,2
20 3 3,3 4,6 33,8
21 2 2,2 3,1 36,9
22 4 4,3 6,2 43,1
23 6 6,5 9,2 52,3
24 4 4,3 6,2 58,5
25 2 2,2 3,1 61,5
26 10 10,9 15,4 76,9
27 6 6,5 9,2 86,2
28 4 4,3 6,2 92,3
29 3 3,3 4,6 96,9
31 1 1,1 1,5 98,5
34 1 1,1 1,5 100,0
Total 65 70,7 100,0
Missing 99 27 29,3
Total 92 100,0
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Tabella 12: Indice di centralizzazione normalizzato (n= 65)

Indice di centralizzazione (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
21 1 1,1 1,5 1,5
.32 1 1,1 1,5 3,1
.35 1 1,1 1,5 4,6
.38 1 1,1 1,5 6,2
47 6 6,5 9,2 15,4
.50 3 3,3 4,6 20,0
.53 3 3,3 4,6 24,6
.56 3 3,3 4,6 29,2
.59 3 3,3 4,6 33,8
.62 2 2,2 3,1 36,9
.65 4 4,3 6,2 43,1
.68 6 6,5 9,2 52,3
71 4 4,3 6,2 58,5
.74 2 2,2 3,1 61,5
.76 10 10,9 15,4 76,9
.79 6 6,5 9,2 86,2
.82 4 4,3 6,2 92,3
.85 3 3,3 4,6 96,9
91 1 1,1 1,5 98,5
1.00 1 1,1 1,5 100,0
Total 65 70,7 100,0
Missing System 27 29,3
Total 92 100,0
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Figura 6: Distribuzione indice di centralizzazione (n= 65)
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Tabella 6: Indice di centralizzazione diviso in 3 classi (n= 65)

Centralizzazione dell’impegno comunicativo*
Livello Frequenza %
Basso 22 22,8
Medio 18 31,5
Alto 25 38,0
Totale 65 92,4

* Nota: il numero di non so non esclusi dalla costruzione dell’indice & di n= 26
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Relazione fra la batteria 1 e percezione di come stanno lavorando:

Tabella 7: Centralizzazione delle attivita comunicative e percezione di efficacia (n= 64)

Livello di centralizzazione in classi * Sulla base delle risposte precedenti. quanto ritiene sia stata efficiente la
distribuzione delle attivita al fine di raggiungere la missione e gli obiettivi della sua universita?
L'universita ha bisogno Stiamo Abbiamo Totale
di una comunicazione lavorando bene bisogno di un
piu chiara e po’ piu di
centralizzata coordinamen
to
Livello di Basso 3 7 12 22
centralizzazione 13,6% 31,8% 54,5% 100,0%
in classi Medio 2 6 10 18
11,1% 33,3% 55,6% 100,0%
Alto 4 9 11 24
16,7% 37,5% 45,8% 100,0%
Total 9 22 33 64
14,1% 34,4% 51,6% 100,0%
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Tabella 8: Rapporti tra I'ufficio comunicazione e il personale delle comunicazioni che lavora negli istituti/dipartimenti/centri di
ricerca (n=91)

Molto A
Sempre Frequentemente Raramente Mai NS (n)
frequentemente
Gli uffici di comunicazione
all'interno dell'universita
. . . 4,4 16,5 35,2 28,6 15,4 1

stanno duplicando gli sforzi e
sprecando risorse
L'uni itah ab a

.unl.vers.l auna buon 6,6 26,4 42,9 19,8 4,4 1
distribuzione del lavoro
Lo staff addetti alla
comunicazione all'interno
dell'universita si riunisce 15,4 30,8 34,1 13,2 6,6 1

regolarmente per condividere
idee/migliori pratiche

Figura 4: Rapporti tra I'ufficio comunicazione e il personale delle comunicazioni che lavora negli istituti/dipartimenti/scuole di
ricerca. Istogramma (n= 91)

W Sempre M Molto frequentemente M Frequentemente [ Raramente [ Mai

Lo staff addetti alla comunicazione all'interno
dell'universita si riunisce regolarmente per 13,2 (6,6
condividere idee/migliori pratiche

L'universita ha una buona distribuzione del lavoro 19,8 4,4

Gli uffici di comunicazione all'interno dell'universita

stanno duplicando gli sforzi e sprecando risorse 50 1S
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Indice

91 casi validi

Tabella 13: Cronbach indice rapporti tra I'ufficio comunicazione e il personale delle comunicazioni che lavora negli
istituti/dipartimenti/scuole di ricerca (n=91)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.652 3

Tabella 14: Indice grezzo rapporti tra I'ufficio comunicazione e il personale delle comunicazioni che lavora negli
istituti/dipartimenti/scuole di ricerca (n=91)

Indice rapporti ufficio centrale e uffici periferici
Frequency % Valid % Cumulative %
Valid 0 3 3,3 3,3 3,3
3 3,3 3,3 6,6
2 5 5,4 5,5 12,1
3 11 12,0 12,1 24,2
4 12 13,0 13,2 37,4
5 12 13,0 13,2 50,5
6 23 25,0 25,3 75,8
7 10 10,9 11,0 86,8
8 4 4,3 4,4 91,2
9 3 3,3 3,3 94,5
10 4 4,3 4,4 98,9
12 1 1,1 1,1 100,0
Total 91 98,9 100,0
Missing 99 1 1,1
Total 92 100,0
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Tabella 15: Indice normalizzato rapporti tra l'ufficio comunicazione e il personale delle comunicazioni che lavora negli
istituti/dipartimenti/scuole di ricerca (n=91)

ISCTE £ IUL

Instituto Universitdrio de Lisboa

O bserva’

science in society

MUnsTER

WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT

Indice rapporti uff.centrale e uff.periferici (normalizzato)

Frequency % Valid % Cumulative %
Valid .00 3,3 3,3 3,3
.08 3 3,3 3,3 6,6
17 5 5,4 5,5 12,1
.25 11 12,0 12,1 24,2
.33 12 13,0 13,2 37,4
42 12 13,0 13,2 50,5
.50 23 25,0 25,3 75,8
.58 10 10,9 11,0 86,8
.67 4 4,3 4,4 91,2
.75 3 3,3 3,3 94,5
.83 4 4,3 4,4 98,9
1.00 1 1,1 1,1 100,0
Total 91 98,9 100,0
Missing System 1 11
Total 92 100,0

d

istanbul
Bilgi University
LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

Figura 7: Distribuzione indice normalizzato rapporti tra I'ufficio comunicazione e il personale delle comunicazioni che lavora negli

istituti/dipartimenti/scuole di ricerca (n=91)
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Tabella 9: Indice del rapporto tra uffici centrali e periferici (n= 87)

Livello di criticita tra uffici in attivita di comunicazione
Livello Frequenza %
Basso 22 25,3
Medio 57 65,5
Alto 8 9,2
Totale 87 100,0

* Nota: il numero di non so non esclusi dalla costruzione dell’indice &€ di n=4

WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT
MUnsTER

d

istanbul
Bilgi University

LAUREATE [NTERMATIONAL UNIVERSITIES
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Il fatto che altri uffici di comunicazione nell’universita si occupino di comunicazione pubblica pone sfide per

la comunicazione dell’ufficio centrale in termini di...

Tabella 10: Sfide poste dalla decentralizzazione (n= 80)

Molto piu Leggermente Rimane Leggermente Molto piu
L o e . NS (n)
difficile piu difficile invariato piu facile facile
Condividere quali eventi si
B LS 3,8 18,8 23,8 28,6 25,0 12
stanno realizzando diviene..
Condividere int ti
.on ivi e.re.m eressanti 25 113 30,0 324 238 1
ricerche diviene..
Standardi I'i i
i 16,3 28,7 23,8 13,7 17,5 12
dell’'universita diviene..
A . i .
Armonizzare I Messagglo 11,3 36,2 22,5 15,0 15,0 12
istituzionale diviene..
Competere per una buona
. 3,7 14,8 45,7 24,7 11,1 11
storia diviene..
Raccogliere fondi per le
attivita di comunicazione 3,7 13,8 50,0 22,5 10,0 12

diviene..
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Figura 5: Sfide poste dalla decentralizzazione ordinato per “molto piu facile” (n= 80)

W Molto piu difficile Ml Leggermente piu difficile @ Rimane invariato

@ Leggermente piu facile @ Molto piu facile

Raccogliere fondi per le attivita di comunicazione
diviene..

Competere per una buona storia diviene..

Armonizzare il messaggio istituzionale diviene..

Standardizzare I'immagine dell’'universita diviene..

Condividere interessanti ricerche diviene..

Condividere quali eventi si stanno realizzando diviene..

Indice:

Casi validi: 80

10

3,7 11,1

15

17,5

23,8

25

Tabella 16: Cronbach Sfide poste dalla decentralizzazione (n= 80)

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha | N of Items

871 6
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Tabella 17: Indice grezzo sfide poste dalla decentralizzazione ordinato (n= 80)

Indice il fatto che altri uffici di comunicazione nell’univ.si occupino di comunicaz. batt. 12)
Frequency % Valid % Cumulative %

0 1 1,1 1,3 1,3
3 2 2,2 2,5 3,8
4 2 2,2 2,5 6,3
6 3 3,3 3,8 10,0
7 3 3,3 3,8 13,8
8 2 2,2 2,5 16,3
9 4 4,3 5,0 21,3
10 6 6,5 7,5 28,7
11 5 5,4 6,3 35,0
12 10 10,9 12,5 47,5
13 6 6,5 7,5 55,0

Valid 14 6 6,5 7,5 62,5
15 1 1,1 1,3 63,7
16 4 4,3 5,0 68,8
17 4 4,3 5,0 73,8
18 7 7,6 8,8 82,5
19 4 4,3 5,0 87,5
20 3 3,3 3,8 91,3
21 1 1,1 1,3 92,5
22 3 3,3 3,8 96,3
23 1 1,1 1,3 97,5
24 2 2,2 2,5 100,0

Total 80 87,0 100,0
Missing 99 12 13,0
Total 92 100,0

Observa Science in Society |



. .
11 LONDON SCHOOL 3 ® - Istanbul
or Economics wo ISCTE € IUL O bserva: — Wesrriuscue Bilgi University
POLITICAL SCIENCE M Instituto Universitario de Lishoa science in society xg::‘le'u"”m“h LAUREATE [ TERMATIONAL UNIVERSITIES

Tabella 18: Indice normalizzato sfide poste dalla decentralizzazione ordinato (n= 80)

Indice il fatto che altri uffici di comunicazione nell’universita si occupino di comunicazione..
(normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %

.00 1 1,1 1,3 1,3
A3 2 2,2 2,5 3,8
.17 2 2,2 2,5 6,3
.25 3 3,3 3,8 10,0
.29 3 3,3 3,8 13,8
33 2 2,2 2,5 16,3
.38 4 4,3 5,0 21,3
42 6 6,5 7,5 28,7
.46 5 5,4 6,3 35,0
.50 10 10,9 12,5 47,5
.54 6 6,5 7,5 55,0

Valid .58 6 6,5 7,5 62,5
.63 1 1,1 1,3 63,7
.67 4 4,3 5,0 68,8
71 4 4,3 5,0 73,8
.75 7 7,6 8,8 82,5
.79 4 4,3 5,0 87,5
.83 3 3,3 3,8 91,3
.88 1 1,1 1,3 92,5
.92 3 3,3 3,8 96,3
.96 1 1,1 1,3 97,5
1.00 2 2,2 2,5 100,0
Total 80 87,0 100,0

Missing System 12 13,0

Total 92 100,0
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Figura 8: Distribuzione Indice sfide poste dalla decentralizzazione ordinato (n= 80)
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Tabella 19: Indice sfide poste dalla decentralizzazione diviso in classi (33/66/100%) (n= 76)

Indice il fatto che altri uffici di comunicazione nell’universita si occupino di comunicazione.. — in classi
Frequency % Valid % Cumulative %
0 Basso 28 30,4 36,8 36,8
1 Medio 23 25,0 30,3 67,1
Valid
2 Alto 25 27,2 32,9 100,0
Total 76 82,6 100,0
Missing System 16 17,4
Total 92 100.0
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Indichi cortesemente se le seguenti affermazioni sull'impegno della sua universita verso la comunicazione

pubblica sono vere o false:

Indice con “non so” esclusi:

Tabella 20: Impegno verso la comunicazione pubblica esclusi non so (n= 64)

. Non so
Si No
(n)
La nostra universita ha una strategia di comunicazione pubblica 87,2 12,8 6
La nostra Universita ha una politica che incoraggia la comunicazione
. . 91,7 8,3 8
pubblica della ricerca
La nostra Universita si aspetta che i nostri ricercatori siano coinvolti nella 902 98 10
comunicazione pubblica ! !
I nostri sforzi nella comunicazione pubblica rispondono alle politiche 922 78 )8
nazionali per il coinvolgimento della societa nella scienza ’ ’
Indice con “non so” inclusi:
Tabella 11: Impegno verso la comunicazione pubblica inclusi i “non so” (n=92)
Si No NS
La nostra Universita ha una politica che incoraggia la comunicazione
. . 83,7 7,6 8,7
pubblica della ricerca
La nostra universita ha una strategia di comunicazione pubblica 81,5 12,0 6,5
La nostra Universita si aspetta che i nostri ricercatori siano coinvolti nella
.. . 80,4 8,7 10,9
comunicazione pubblica
I nostri sforzi nella comunicazione pubblica rispondono alle politiche
P P P 641 54 30,4

nazionali per il coinvolgimento della societa nella scienza
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Figura 6: Impegno nella comunicazione pubblica (n=92)

ESi ENo ONS

| nostri sforzi nella comunicazione pubblica
rispondono alle politiche nazionali per il 30,4
coinvolgimento della societa nella scienza

La nostra Universita si aspetta che i nostri ricercatori

. . . . . 10,9
siano coinvolti nella comunicazione pubblica

La nostra universita ha una strategia di
comunicazione pubblica

La nostra Universita ha una politica che incoraggia la
comunicazione pubblica della ricerca
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Indice

59 casi validi

Tabella 21: Cronbach impegno verso la comunicazione pubblica (n= 59)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.809 4

Tabella 22: Indice grezzo impegno verso la comunicazione pubblica (n= 59)

istanbul
Bilgi University

LAUREATE [NTERMATIONAL UNIVERSITIES

— WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT
———— M UNSTER

Indice strategia comunicazione pubblica

Frequency % Valid % Cumulative %
0 2 2,2 3,4 3,4
2 1 1,1 1,7 51
3 6 6,5 10,2 15,3
4 50 54,3 84,7 100,0
Total 59 64,1 100,0
Missing 33 35,9
Total 92 100,0
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Tabella 23: Indice normalizzato impegno verso la comunicazione pubblica (n= 59)

Indice strategia comunicazione pubblica (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
Valid .00 2 2,2 3,4 3,4
.50 1 1,1 1,7 5,1
.75 6 6,5 10,2 15,3
1.00 50 54,3 84,7 100,0
Total 59 64,1 100,0
Missing System 33 35,9
Total 92 100,0

Figura 9: Distribuzione indice impegno verso la comunicazione pubblica (n=59)
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Per gli accademici e i ricercatori che solitamente non si impegnano in attivita di comunicazione pubblica.
che cosa li scoraggia dal farlo?

Tabella 12: Motivazioni che non favoriscono I'impegno dei ricercatori nella comunicazione pubblica (n=76 - 84)

Molto

Assolutamente Probabilmente Probabilmente . Non
probabilmente
falso falso vero so
vero
Non hanno tempo 11,5 17,9 46,2 24,4 14

Non vedono la comunicazione pubblica
come il loro lavoro quotidiano/la loro 8,4 13,3 56,6 21,7 9
responsabilita

Non vedono la comunicazione pubblica

come un beneficio per il progresso della 13,4 22,0 43,9 20,7 10
loro carriera

Vedono la comunicazione come mera

responsabilita dello staff responsabile 7,1 17,9 56,0 19,0 8
della comunicazione

Manca ai ricercatori il sostegno

istituzionale per farlo (es. staff. 18,3 31,7 35,4 14,6 10
formazione. finanziamenti)

La nostra universita non riconosce il loro
lavoro di comunicazione pubblica

Non sono entusiasti di comunicare il loro
lavoro al pubblico di non esperti

36,3 32,5 24,7 6,5 15

27,6 36,9 27,6 7,9 16

m | Observa Science in Society
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Figura 7: Motivazioni che non favoriscono la comunicazione pubblica dei ricercatori e degli accademici (n= 76)

M Assolutamente falso B Probabilmente falso @ Probabilmente vero [ Molto probabilmente vero

La nostra universita non riconosce il loro lavoro di
comunicazione pubblica

on
&)

Non sono entusiasti di comunicare il loro lavoro al
pubblico di non esperti

Manca ai ricercatori il sostegno istituzionale per farlo

(es. staff. formazione. finanziamenti) Laf

Vedono la comunicazione come mera responsabilita

dello staff responsabile della comunicazione &

Non vedono la comunicazione pubblica come un 20.7
beneficio per il progresso della loro carriera !

Non vedono la comunicazione pubblica come il loro 217
lavoro quotidiano/la loro responsabilita !
Non hanno tempo 24,4
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Tabella 24: Cronbach motivazioni scoraggiamento dei ricercatori verso la comunicazione pubblica (n=62)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.834

Tabella 25: Indice grezzo motivazioni scoraggiamento dei ricercatori verso la comunicazione pubblica (n= 62)

Indice cosa scoraggia da fare comunicazione
Frequency % Valid % Cumulative %

0 4 4,3 6,5 6,5
2 1 1,1 1,6 8,1
5 1 1,1 1,6 9,7
6 4 4,3 6,5 16,1
7 3 3,3 4,8 21,0
8 4 4,3 6,5 27,4
9 4 4,3 6,5 33,9
10 9 9,8 14,5 48,4
11 6 6,5 9,7 58,1

Valid
12 6 6,5 9,7 67,7
13 1 1,1 1,6 69,4
14 7 7,6 11,3 80,6
15 4 4,3 6,5 87,1
16 4 4,3 6,5 93,5
17 2 2,2 3,2 96,8
18 1 1,1 1,6 98,4
19 1 1,1 1,6 100,0

Total 62 67,4 100,0
Missing 99 30 32,6
Total 92 100,0
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Tabella 26: Indice normalizzato motivazioni scoraggiamento dei ricercatori verso la comunicazione pubblica (n= 62)

Indice cosa scoraggia da fare comunicazione (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %

.00 4 4,3 6,5 6,5
11 1 1,1 1,6 8,1
.26 1 1,1 1,6 9,7
.32 4 4,3 6,5 16,1
.37 3 3,3 4,8 21,0
42 4 4,3 6,5 27,4
A7 4 4,3 6,5 33,9
.53 9 9,8 14,5 48,4

- .58 6 6,5 9,7 58,1
.63 6 6,5 9,7 67,7
.68 1 1,1 1,6 69,4
74 7 7,6 11,3 80,6
.79 4 4,3 6,5 87,1
.84 4 4,3 6,5 93,5
.89 2 2,2 3,2 96,8
.95 1 1,1 1,6 98,4
1.00 1 1,1 1,6 100,0

Total 62 67,4 100,0
Missing | System 30 32,6
Total 92 100,0
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Figura 10: Distribuzione indice motivazioni scoraggiamento dei ricercatori verso la comunicazione pubblica (n=62)
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Fino a che punto si trova d’accordo o in disaccordo con le seguenti affermazioni che riguardano la
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copertura mediatica della ricerca attraverso i media tradizionali e i nuovi media?

Tabella 13: Valutazione delle attivita dei giornalisti (n= 84)

WILHELMS-UNIVERSITAT ; ‘

istanbul
Bilgi University
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Né
Molto in In d’accordo , Molto NS
. . L D’accordo ,
disaccordo disaccordo néin d’accordo (n)
disaccordo
| giornalisti hanno presentato
e g 7,1 42,9 40,5 8,3 1,2 8
male il nostro lavoro
La ricerca che conduciamo alla
nostra universita e di poco 11,8 54,1 23,5 8,2 2,4 7
interesse per i giornalisti
I social media sono i canali piu
importanti per divulgare la nostra 2,3 18,2 34,1 36,3 9,1 4
ricerca
I notiziari sono i canali piu
importanti per divulgare la nostra 1,1 12,6 37,9 36,8 11,5 5
ricerca
| giornalisti dovrebbero dare piu
attenzione alla ricerca condotta 1,2 7,0 20,9 38,4 32,6 6

presso la nostra universita
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Figura 8: Giornalisti e comunicazione della ricerca (n= 84)

M Molto in disaccordo M In disaccordo B Né d’accordo né in disaccordo M D’accordo [ Molto d’accordo

|

| giornalisti hanno presentato male il nostro lavoro

La ricerca che conduciamo alla nostra universita ¢ di 118 I
/]
poco interesse per i giornalisti ¢
| social media sono i canali pill importanti per
. . 2,3 9,1
divulgare la nostra ricerca
| notiziari sono i canali piu importanti per divulgare la
. 1,1 11,5
nostra ricerca

| giornalisti dovrebbero dare pil attenzione alla

. N 32,6
ricerca condotta presso la nostra universita !
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WESTFALISCHE
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MUnsTER

Indice interesse giornalisti
Frequency % Valid % Cumulative %
Valid 3 1 1,1 1,2 1,2
4 2 2,2 2,4 3,6
5 1 1,1 1,2 4,8
7 3 3,3 3,6 8,4
8 11 12,0 13,3 21,7
9 13 14,1 15,7 37,3
10 12 13,0 14,5 51,8
11 12 13,0 14,5 66,3
12 5 5,4 6,0 72,3
13 12 13,0 14,5 86,7
14 5 5,4 6,0 92,8
15 2 2,2 2,4 95,2
16 3 3,3 3,6 98,8
17 1 1,1 1,2 100,0
Total 83 90,2 100,0
Missing 99 8 8,7
System 1 1,1
Total 9 9,8
Total 92 100,0
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Tabella 28: Indice normalizzato interesse giornalisti (n= 83)

ISCTESXIUL

Instituto Universitdrio de Lisboa

O bserva’

science in society

- Istanbul
— WESTFALISCHE HP H H
WILHELMS-UNIVERSITAT B'Igl Unwersnty
—— M ONSTER LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

Indice interesse giornalisti (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
.00 1 1,1 1,2 1,2
.07 2 2,2 2,4 3,6
.14 1 1,1 1,2 4,8
.29 3 3,3 3,6 8,4
.36 11 12,0 13,3 21,7
43 13 14,1 15,7 37,3
.50 12 13,0 14,5 51,8
Valid .57 12 13,0 14,5 66,3
.64 5 5,4 6,0 72,3
71 12 13,0 14,5 86,7
.79 5 5,4 6,0 92,8
.86 2 2,2 2,4 95,2
.93 3 3,3 3,6 98,8
1.00 1 1,1 1,2 100,0
Total 83 90,2 100,0
Missing System 9 9,8
Total 92 100,0
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Figura 11: Distribuzione indice interesse giornalisti (n= 83)
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Instituto Universitdrio de Lisboa

O bserva’

science in society

WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT
MUnsTER

0 0.07 0.14 0.29 0.36 0.43 0.5 0.57 0.64 0.71 0.79 0.86 0.93

Tabella 29: Indice interesse giornalisti diviso in classi (33/66/100%) (n= 83)

Indice interesse giornalisti - in classi

Frequency % Valid % Cumulative %
0 Basso 31 33,7 37,3 37,3
1 Medio 29 31,5 34,9 72,3
Valid
2 Alto 23 25,0 27,7 100,0
Total 83 90,2 100,0
Missing System 9 9,8
Total 92 100,0
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Tabella 14: | destinatari della comunicazione (n= 86)

Mai  Occasionalmente Frequentemente NS (n)

Potenziali studenti - 4,3 95,7 -
Media e giornalisti - 10,9 89,1 -
Pubbllc.o generale (chiunque potrebbe : 13,0 87.0

essere interessato)

Altre universita/persone come noi 2,2 30,8 67,0 1
Membridi =~ S 1,1 50,0 48,9 2
municipalita/comitati/associazioni

Delegati dell’industria 3,4 51,7 44,9 3
Governi/politici/amministratori 1,1 58,2 40,7 1
Organizzazioni non-governative (ONG) 14,0 72,0 14,0 6

Figura 9: | destinatari della comunicazione (n= 86)

B Mai B Occasionalmente @ Frequentemente

Organizzazioni non-governative (ONG)

Governi/politici/amministratori

IS
o
~

Delegati dell’industria

o
»
©

S
o
©

Membri di municipalita/comitati/associazioni

Altre universita/persone come noi 67

Pubblico generale (chiunque potrebbe essere

interessato) 87 |
Media e giornalisti 89,1 |
Potenziali studenti 95,7 |
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Tabella 30: Cronbach Tipologie di pubblici (n= 85)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

744

Tabella 31: Indice grezzo tipologie di pubblici (n= 85)

science in society

WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT
MUnsTER

Indice pubblici non specializzati a cui indirizzare la comunicazione
Frequency % Valid % Cumulative %
7 2 2,2 214 214
8 3 3,3 3,5 5,9
9 2 2,2 2,4 8,2
10 5 54 5,9 14,1
11 8 8,7 9,4 23,5
12 18 19,6 21,2 44,7
13 14 15,2 16,5 61,2
14 16 17,4 18,8 80,0
15 7 7,6 8,2 88,2
16 10 10,9 11,8 100,0
Total 85 92,4 100,0
Missing 99 7 7,6
Total 92 100,0
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Tabella 32: Indice normalizzato tipologie di pubblici (n= 85)

ISCTESXIUL

Instituto Universitdrio de Lisboa

x istanbul
O b serva m— o esTrALISCHE @ ‘ Bilgi University

science in society

WILHELMS-UNIVERSITAT

MUNSTER LAUREATE [NTERNATIONAL UM IVERSITIES

Indice pubblici non specializzati a cui indirizzare la comunicazione (normalizzato)

Frequency % Valid % Cumulative %

.00 2 2,2 2,4 2,4
A1 3 3,3 3,5 5,9
.22 2 2,2 2,4 8,2
.33 5 54 5,9 14,1
44 8 8,7 9,4 23,5
.56 18 19,6 21,2 44,7
.67 14 15,2 16,5 61,2
.78 16 17,4 18,8 80,0
.89 7 7,6 8,2 88,2
1.00 10 10,9 11,8 100,0
Total 85 92,4 100,0

Missing System 7 7,6

Total 92 100,0

Figura 12: Distribuzione indice tipologie di pubblici (n= 85)
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Tabella 33: Indice tipologie di pubblici diviso in classi (33/66/100%) (n= 85)

Pubblici non specializzati a cui indirizzare la comunicazione in classi
Frequency % Valid % Cumulative %
0 Basso 21 22,8 24,7 24,7
1 Medio 29 31,5 34,1 58,8
2 Alto 35 38,0 41,2 100,0
Total 85 92,4 100,0
Missing System 7 7,6
Total 92 100,0
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E gli sforzi di raggiungere i seguenti pubblici sono aumentati o diminuiti negli ultimi 5 anni?

Tabella 15: La comunicazione per i diversi pubblici, livelli di impegno (n= 79)

Rimasti Leggermente Significativamente

Diminuiti N
Iminuti uguali aumentati aumentati S(n)
Pubblico generalf-: (chiunque : 67 20,0 73.3 5
potrebbe essere interessato)
Potenziali studenti - 5,5 27,5 67,0 1
Media e giornalisti - 12,2 31,1 56,7 2
Altre universita/persone come noi 1,1 27,6 35,6 35,6 5
Governi/politici/policy-makers 2,3 36,0 31,4 30,2 6
Delegati dell’industria 1,2 33,7 37,2 27,9 6
Membridt 32,2 42,5 25,3 5
municipalita/comitati/associazioni
Organizzazioni non-governative 25 494 26,6 215 13

(ONG)

Nota: le alternative leggermente e significativamente diminuiti sono state accorpate
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Figura 10: Gli impegni per raggiungere i pubblici (n=79)

B Diminuiti M Rimasti uguali B Leggermente aumentati [ Significativamente aumentati

Organizzazioni non-governative (ONG) 21,5

Delegati dell'industria iy 27,9
Governi/politici/policy-makers  pAe] 30,2
Altre universita/persone come noi ! 35,6

Media e giornalisti

Potenziali studenti _ 67

Pubblico generale (chiunque potrebbe essere
interessato)

73,3
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Indice

77 casi validi.

Tabella 34: Cronbach sforzi per raggiungere i pubblici (n=77)

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

.905 8

Tabella 35: PCA sforzi per raggiungere i pubblici (n=77)

WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT
MUnsTER

istanbul
Bilgi University

LAUREATE [NTERMATIONAL UNIVERSITIES

g

Rotated Component Matrix®
Component
1 2

Organizzazioni non-governative (ONG) .904
Governi/politici/policy-makers .853

Delegati dell’industria .829

Membri di municipalita/comitati/associazioni .826

Altre universita/persone come noi .684 441
Pubblico generale (chiunque potrebbe essere interessato) .859
Potenziali studenti .836
Media e giornalisti .806
a. Rotation converged in 3 iterations.
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Tabella 36: Indice grezzo sforzi per raggiungere i pubblici (n=77)

Indice sforzi di raggiungere il pubblico
Frequency % Valid % Cumulative %
8 6 6,5 7,8 7,8
9 1 1,1 1,3 9,1
10 1 1,1 1,3 10,4
11 1 1,1 1,3 11,7
12 2 2,2 2,6 14,3
13 5 5,4 6,5 20,8
14 5 5,4 6,5 27,3
15 3 3,3 3,9 31,2
16 5 5,4 6,5 37,7
V |-d 7’ ’ ’
o 17 12 13,0 15,6 53,2
18 4 4,3 5,2 58,4
19 8 8,7 10,4 68,8
20 4 4,3 5,2 74,0
21 1 1,1 1,3 75,3
22 4 4,3 5,2 80,5
23 2 2,2 2,6 83,1
24 13 14,1 16,9 100,0
Total 77 83,7 100,0
Missing 15 16,3
Total 92 100,0
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Tabella 37: Indice normalizzato sforzi per raggiungere i pubblici (n= 85)

ScHoOL

ISCTESXIUL

Instituto Universitdrio de Lisboa

O bserva’

science in society

' .
- istanbul
— WESTFALISCHE HP H H
WILHELMS-UNIVERSITAT B'Igl Unwersuty
—— M ONSTER LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES

Indice pubblici non specializzati a cui indirizzare la comunicazione

0.89 1.00

(normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
.00 2 2,2 2,4 2,4
A1 3 3,3 3,5 5,9
.22 2 2,2 2,4 8,2
.33 5 5,4 5,9 14,1
44 8 8,7 9,4 23,5
Valid .56 18 19,6 21,2 44,7
.67 14 15,2 16,5 61,2
.78 16 17,4 18,8 80,0
.89 7 7,6 8,2 88,2
1.00 10 10,9 11,8 100,0
Total 85 92,4 100,0
Missing | System 7 7,6
Total 92 100,0
Figura 13: Distribuzione indice sforzi per raggiungere i pubblici (n= 85)
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Tabella 16: Indice di impegno per i diversi pubblici (n=77)

Livelli di impegno
Livello Frequenza %
Basso 24 31,2
Medio 21 27,3
Alto 32 41,5
Totale 77 100,0
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Percezione pubblico

Tabella 17: Le aspettative nei confronti del pubblico (n= 80)

istanbul

'
WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT

———— M UNSTER

Bilgi University

LAUREATE [NTERMATIONAL UNIVERSITIES

Ne
Molto in In d’accordo D’accordo Molto NS
disaccordo  disaccordo né in d’accordo  (n)
disaccordo

Vorremmo che il pubblico si
coinvolgesse piu attivamente
dlscuten'do le implicazioni della. ricerca 12 15,7 410 34,9 72 9
che facciamo, ma non necessariamente
nelle decisioni riguardanti le direzioni
della nostra ricerca
Non possiamo aspettarci che un vasto
pubblico si interessi alla ricerca che 9,2 43,7 21,8 20,7 4,6 5
facciamo
] ?ubbllco vuole dare un contributo alla 38 20,0 463 26,3 38 12
scienza
Vorremmo che il pubblico si
courv.olg.esse piu attlvamentfe nelle 12 272 432 247 37 11
decisioni da prendere sulla ricerca
condotta presso la nostra universita
Il pubblico non ha bisogno di avere una
cultura scientifica per discutere delle 15,3 38,8 27,1 15,3 3,5 7
implicazioni della nostra ricerca
Il pubblico non & interessato .aIIa t:nferca 16,3 547 221 70 i 6
condotta presso la nostra universita
Comunichiamo con il pubblico in
maniera molto selettiva per evitare 22,6 47,6 26,2 3,6 - 8

problemi
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Figura 11: Percezione del pubblico (n= 80)

B Molto in disaccordo M In disaccordo M Neé d’accordo né in disaccordo E D’accordo [ Molto d’accordo

Comunichiamo con il pubblico in maniera molto
selettiva per evitare problemi

|

Il pubblico non ¢ interessato alla ricerca condotta presso

. R 16,3
la nostra universita
Il pubblico non ha bisogno di avere una cultura
scientifica per discutere delle implicazioni della nostra 15,3 5

ricerca

Vorremmo che il pubblico si coinvolgesse piu
attivamente nelle decisioni da prendere sulla ricerca ¥ 7
condotta presso la nostra universita

Il pubblico vuole dare un contributo alla scienza g} 8
Non possiamo aspettarci che un vasto pubblico si 9.2 E
interessi alla ricerca che facciamo !

Vorremmo che il pubblico si coinvolgesse piu
attivamente discutendo le implicazioni della ricerca che
facciamo, ma non necessariamente nelle decisioni
riguardanti le direzioni della nostra ricerca
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Indice 1 coinvolgimento pubblico

Casi validi 83.

Tabella 38: Indice grezzo opinione pubblico (n= 83)

O bserva’

science in society

WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT
MUnsTER

g

istanbul
Bilgi University

LAUREATE [NTERMATIONAL UNIVERSITIES

Indice opinione pubblico
Frequency % Valid % Cumulative %

0 4 4,3 4,8 4,8
1 4 4,3 4,8 9,6
2 12 13,0 14,5 24,1
3 18 19,6 21,7 45,8
4 11 12,0 13,3 59,0

Valid 5 16 17,4 19,3 78,3
6 6 6,5 7,2 85,5
7 9 9,8 10,8 96,4
8 2,2 2,4 98,8
10 1 1,1 1,2 100,0

Total 83 90,2 100,0
Missing 99 9 9,8
Total 92 100,0

Tabella 39: Indice normalizzato opinione pubblico (n= 83)

Indice opinione pubblico (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
.00 4 4,3 4,8 4,8
.10 4 4,3 4,8 9,6
.20 12 13,0 14,5 24,1
.30 18 19,6 21,7 45,8
40 11 12,0 13,3 59,0
Valid .50 16 17,4 19,3 78,3
.60 6 6,5 7,2 85,5
.70 9 9,8 10,8 96,4
.80 2 2,2 2,4 98,8
1.00 1 1,1 1,2 100,0
Total 83 90,2 100,0
Missing System 9 9,8
Total 92 100,0

| Observa Science in Society



= istanbul
m oF ésszg':nféz?n‘:: ISCTE 5;‘*‘ IUL O b S e r Va ) — WESTFALISCHE @ ‘ Bs"g? Uuniversity

POLITICAL SCIENCE Instituto Universitdrio de Lishoa science in society WILHELMS-UNIVERSITAT

MUNSTER LAUREATE [NTERNATIONAL UM IVERSITIES

Figura 14: Distribuzione indice normalizzato opinione pubblico (n= 83)
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Tabella 18: Indice di coinvolgimento del pubblico (n= 83)
Livelli di impegno
Livello Frequenza %
Basso 17 21,0
Medio 32 39,5
Alto 32 39,5
Totale 81 100,0

Nota: valori piu alti indicano che si vorrebbe che il pubblico fosse maggiormente coinvolto

Observa Science in Society |



. .
11 LONDON SCHOOL S ® - Istanbul
ot ECONOMICS avo ISCTE & 1UL O bserva f— WesteiLiscie Bilgi University
POLITICAL SCIENCE M Instituto Universitario de Lishoa science in society xg:::gs—urmms\mr LAUREATE [ TERMATIONAL UNIVERSITIES

Indice 2 coinvolgimento pubblico

81 casi validi

Tabella 40: Indice grezzo coinvolgimento pubblico (n=81)

Indice coinvolgimento pubblico

Frequency % Valid % Cumulative %

0 1 1,1 1,2 1,2
2 10 10,9 12,3 13,6
3 6 6,5 7,4 21,0
4 32 34,8 39,5 60,5

Valid 5 12 13,0 14,8 75,3
6 17 18,5 21,0 96,3
7 1 1,1 1,2 97,5
8 2 2,2 2,5 100,0

Total 81 88,0 100,0
Missing 99 11 12,0
Total 92 100,0
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Tabella 41: Indice normalizzato coinvolgimento pubblico (n= 81)

Indice coinvolgimento pubblico (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
.00 1 1,1 1,2 1,2
.25 10 10,9 12,3 13,6
.38 6 6,5 7,4 21,0
.50 32 34,8 39,5 60,5
Valid .63 12 13,0 14,8 75,3
.75 17 18,5 21,0 96,3
.88 1 1,1 1,2 97,5
1.00 2 2,2 2,5 100,0
Total 81 88,0 100,0
Missing | System 11 12,0
Total 92 100,0

Figura 15: Distribuzione indice coinvolgimento pubblico (n= 81)
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Tabella 42: Distribuzione indice coinvolgimento pubblico (n=81)

ISCTE > IUL

Instituto Universitdrio de Lisboa
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science in society
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WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT

———— M UNSTER

istanbul
Bilgi University
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Indice coinvolgimento pubblico - in classi

Frequency % Valid % Cumulative %
0 Basso 17 18,5 21,0 21,0
Valid 1 Medio 32 34,8 39,5 60,5
2 Alto 32 34,8 39,5 100,0
Total 81 88,0 100,0
Missing System 11 12,0
Total 92 100,0
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Secondo Lei. quanto importanti sono le seguenti motivazioni per la sua universita quando decide cosa e a

chi comunicare?

Tabella 19: Le motivazioni per comunicare (n= 84)

Molto Impo Moderatame Leggerment Non NS
importa rtant nte e import (n)
nte e importante  importante ante

Rlsr:onfiere.al‘la politica/missione 76.1 23.9 : : : 4
dell’universita
Reclutare studenti 72,7 21,6 4,5 1,1 - 4
Comu.nlcare la ricerca dell’universita al 636 318 34 11 : 4
pubblico
Migliorare il nostro profilo di ricerca 51,1 37,5 6,8 3,4 1,1 4
Contrlbulre.a legittimare la scienza nella 40,9 364 14,8 6,8 11 4
sfera pubblica
Asc.o.lt.::\re e'c0|fwolg_e‘re il pubblico nelle 38,6 443 125 45 i 4
attivita dell’universita
?ttt?nere. s‘ostegno pubblico per 37.9 437 9,2 57 34 5
I'universita
Attrarre finanziamenti 36,8 44,8 11,5 3,4 3,4 5
Rispondere alle politiche nazionali della
comunicazione della scienza/cultura 35,2 50,0 8,0 5,7 1,1 4
scientifica
Stimolare il dibattito pubblico 29,5 50,0 13,6 4,5 2,3
Restituire ai contribuenti 23,3 442 15,1 7,0 10,5
R.lsporjdere. alle richieste dei nostri 218 414 172 6.9 126 5
finanziatori
Prc.)mucfver.e la carriera del personale 218 29.9 276 16,1 46 5
universitario
Influenzare le politiche 21,6 34,1 27,3 14,8 2,3 4

Observa Science in Society |



e LONDON SCHOOL K - istanbul
or ECONOMICS anp Isc I E @ IUL O b serv a® e WesTFALISCHE Bilgi University
N 2 i K . f : WILHELMS-UNIVERSITAT g

POLITICAL SCIENCE m Instituto Universitario de Lishoa science in society

— € UNSTER LAUREATE INTERMATIONAL UNIVERSITIES

Figura 12: Le motivazioni per comunicare (n= 84)

B Molto importante B Importante B Moderatamente importante

O Leggermente importante ONon importante

Influenzare le politiche 21,6 ]

Promuovere la carriera del personale universitario 21,8 E
Rispondere alle richieste dei nostri finanziatori 21,8 12,6
Restituire ai contribuenti 23,3 10,5

Stimolare il dibattito pubblico 29,5 ,

Rispondere alle politiche nazionali della comunicazione

della scienza/cultura scientifica 22 I
Attrarre finanziamenti 36,8 n
Ottenere sostegno pubblico per I'universita 37,9 n
Ascoltare e coinvolgere il pubblico nelle attivita T
dell’universita 4
Contribuire a legittimare la scienza nella sfera pubblica 40,9 |
Migliorare il nostro profilo di ricerca 51,1 |
Comunicare la ricerca dell’universita al pubblico 63,6
Reclutare studenti 72,7
Rispondere alla politica/missione dell’universita 76,1
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Tabella 43: Motivazioni a comunicare indici rotated component matrix (n= 84)

Rotated Component Matrix®

Component
1 2 3 4

Q10_11 Stimolare il dibattito pubblico .886
Q10_13 Contribuire a legittimare la scienza nella sfera pubblica .776 311
Q10_10 Ascoltare e coinvolgere il pubblico nelle attivita dell’universita 712 .366
Q10_12 Influenzare le politiche .671 .302
Q10_9 Reclutare studenti .750 .370
Q10_3 Rispondere alle politiche nazionali della comunicazione della

311 .702
scienza/
Q10_4 Migliorare il nostro profilo di ricerca .340 .621 .339
Q10_1 Rispondere alla politica/missione dell’universita 612
Q10_8 Comunicare la ricerca dell’universita al pubblico .328 .547 .398
Q10_7 Ottenere sostegno pubblico per I'universita .847
Q10_6 Restituire ai contribuenti .307 775
Q10_5 Attrarre finanziamenti 714
Q10_14 Promuovere la carriera del personale universitario 446 .756
Q10_2 Rispondere alle richieste dei nostri finanziatori .345 .706

Extraction Method: Principal Component Analysis.

Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization.

a. Rotation converged in 6 iterations.

Tabella 44: Motivazioni a comunicare varianza (n= 84)

Total Variance Explained

Rotation Sums of Squared Loadings
Component
Total % of Variance Cumulative %
1 3.056 21.829 21.829
2 2.499 17.851 39.680
3 2.379 16.990 56.669
4 1.432 10.225 66.895

Extraction Method: Principal Component Analysis.

Observa Science in Society | m
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Tabella 45: Cronbach motivazioni a comunicare (n= 85)

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

.856

14
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Secondo Lei, quanto importanti sono le seguenti motivazioni per la sua universita quando decide cosa e a

chi comunicare?

Indice 1: Sfera pubblica

(88 casi validi

Tabella 46: Indice grezzo motivazioni a comunicare sfera pubblica (n=88)

Indice motivazioni per comunicare: sfera pubblica
Frequency % Valid % Cumulative %

Valid 3 1 1,1 1,1 1,1
4 1 1,1 1,1 2,3
5 2 2,2 2,3 4,5
6 2 2,2 2,3 6,8
7 1 1,1 1,1 8,0
8 4 4,3 4,5 12,5
9 7 7,6 8,0 20,5
10 7 7,6 8,0 28,4
11 8 8,7 9,1 37,5
12 22 23,9 25,0 62,5
13 8 8,7 9,1 71,6
14 5,4 5,7 77,3
15 5 54 5,7 83,0
16 15 16,3 17,0 100,0

Total 88 95,7 100,0
Missing 99 4 4,3
Total 92 100,0
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Tabella 47: Indice normalizzato motivazioni a comunicare sfera pubblica (n= 88)
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Indice motivazioni per comunicare: sfera pubblica (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
.00 1 1,1 1,1 1,1
.08 1 1,1 1,1 2,3
.15 2 2,2 2,3 4,5
.23 2 2,2 2,3 6,8
.31 1 1,1 1,1 8,0
.38 4 4,3 4,5 12,5
.46 7 7,6 8,0 20,5
Valid .54 7 7,6 8,0 28,4
.62 8 8,7 9,1 37,5
.69 22 23,9 25,0 62,5
77 8 8,7 9,1 71,6
.85 5 5,4 5,7 77,3
.92 5 5,4 5,7 83,0
1.00 15 16,3 17,0 100,0
Total 88 95,7 100,0
Missing System 4 4,3
Total 92 100,0
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Figura 16: Distribuzione indice motivazioni a comunicare sfera pubblica (n= 88)
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Tabella 21: Indice motivazioni per contribuire al dibattito nella sfera pubblica (n= 88)

Motivazioni sviluppo sfera pubblica
Livello Frequenza %
Basso 25 28,4
Medio 8 9,1
Alto 55 62,5
Totale 88 100,0
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Tabella 48: Indice grezzo motivazioni a comunicare sfera ruoli istituzionali (n= 88)

'
WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT

———— M UNSTER

Indice motivazioni per comunicare: sfera ruoli istituzionali

Frequency % Valid % Cumulative %
9 1 1,1 1,1 1,1
10 1 1,1 1,1 2,3
11 1 1,1 1,1 3,4
12 1 1,1 1,1 4,5
14 6 6,5 6,8 11,4
. 15 8 8,7 9,1 20,5

valid 16 10 10,9 11,4 31,8
17 14 15,2 15,9 47,7
18 7 7,6 8,0 55,7
19 13 14,1 14,8 70,5
20 26 28,3 29,5 100,0

Total 88 95,7 100,0
Missing 99 4 4,3
Total 92 100,0

istanbul
Bilgi University
LAUREATE INTERNATIONAL UNIVERSITIES
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Tabella 49: Indice normalizzato motivazioni a comunicare sfera ruoli istituzionali (n= 88)

Indice motivazioni per comunicare: sfera ruoli istituzionali (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
Valid .00 1 1,1 1,1 1,1
.09 1 1,1 1,1 2,3
.18 1 1,1 1,1 3,4
27 1 1,1 1,1 4,5
.45 6 6,5 6,8 11,4
.55 8 8,7 9,1 20,5
.64 10 10,9 11,4 31,8
73 14 15,2 15,9 47,7
.82 7 7,6 8,0 55,7
91 13 14,1 14,8 70,5
1.00 26 28,3 29,5 100,0
Total 88 95,7 100,0
Missing System 4 4,3
Total 92 100,0

Figura 17: Distribuzione indice motivazioni a comunicare sfera ruoli istituzionali (n= 88)
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Tabella 20: Indice motivazioni di tipo istituzionale (n= 88)

Motivazioni istituzionali
Livello Frequenza %
Basso 28 31,8
Medio 21 23,9
Alto 39 44,3
Totale 88 100,0
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Indice 3. Sfera finanziamenti

86 casi validi.

Tabella 50: Indice grezzo motivazioni a comunicare sfera finanziamenti (n= 86)
Indice motivazioni per comunicare: sfera finanziamenti
Frequency % Valid % Cumulative %
1 1 1,1 1,2 1,2
2 2 2,2 2,3 3,5
3 1 1,1 1,2 4,7
4 5 5,4 5,8 10,5
5 3 3,3 3,5 14,0
6 3 3,3 3,5 17,4
Valid 7 4 4,3 4,7 22,1
8 13 14,1 15,1 37,2
9 17 18,5 19,8 57,0
10 12 13,0 14,0 70,9
11 11 12,0 12,8 83,7
12 14 15,2 16,3 100,0
Total 86 93,5 100,0
Missing 99 6 6,5
Total 92 100,0
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Tabella 51: Indice normalizzato motivazioni a comunicare sfera finanziamenti (n= 86)
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Indice motivazioni per comunicare: sfera finanziamenti (normalizzato)
Frequency % Valid % Cumulative %
.00 1 1,1 1,2 1,2
.09 2 2,2 2,3 3,5
.18 1 1,1 1,2 4,7
27 5 5,4 5,8 10,5
.36 3 3,3 3,5 14,0
45 3 3,3 3,5 17,4
Valid .55 4 4,3 4,7 22,1
.64 13 14,1 15,1 37,2
.73 17 18,5 19,8 57,0
.82 12 13,0 14,0 70,9
91 11 12,0 12,8 83,7
1.00 14 15,2 16,3 100,0
Total 86 93,5 100,0
Missing System 6 6,5
Total 92 100,0

Figura 18: Distribuzione indice motivazioni a comunicare sfera finanziamenti (n= 86)
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Motivazioni economico-finanziarie
Livello Frequenza %
Basso 19 22,1
Medio 30 34,9
Alto 37 43,0
Totale 86 100,0
Observa Science in Society |
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Indice 4: sfera strumentale

86 casi validi.
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Tabella 52: Indice grezzo motivazioni a comunicare sfera strumentale (n= 86)

WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT
MUnsTER

g

Indice motivazioni per comunicare: sfera strumentale

Frequency % Valid % Cumulative %

1 1 1,1 1,2 1,2
2 2 2,2 2,3 3,5
3 2 2,2 2,3 5,8
4 13 14,1 15,1 20,9

Valid 5 13 14,1 15,1 36,0
6 25 27,2 29,1 65,1
7 14 15,2 16,3 81,4
8 16 17,4 18,6 100,0

Total 86 93,5 100,0
Missing 99 6 6,5
Total 92 100,0

Tabella 53: Indice normalizzato motivazioni a comunicare sfera strumentale (n= 86)

Indice motivazioni per comunicare: sfera strumentale (normalizzato)

Frequency % Valid % Cumulative %
.00 1 1,1 1,2 1,2
.14 2 2,2 2,3 3,5
.29 2 2,2 2,3 5,8
43 13 14,1 15,1 20,9
Valid .57 13 14,1 15,1 36,0
71 25 27,2 29,1 65,1
.86 14 15,2 16,3 81,4
1.00 16 17,4 18,6 100,0
Total 86 93,5 100,0
Missing System 6 6,5
Total 92 100,0

istanbul
Bilgi University

LAUREATE [NTERMATIONAL UNIVERSITIES

| Observa Science in Society



POLITICAL SCIENCE Instituto Universitdrio de Lishoa science in society WILHELMS-UNIVERSITAT

MUNSTER LAUREATE [NTERNATIONAL UM IVERSITIES

MY oses ISCTEGIUL . Observa —"— g, © | e Umersy

Figura 19: Distribuzione indice motivazioni a comunicare sfera strumentale (n= 86)
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Tabella 23: Indice motivazioni accademiche (n= 86)
Motivazioni accademiche
Livello Frequenza %
Basso 18 20,9
Medio 13 15,1
Alto 55 64,0
Totale 86 100,0
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Correlazione fra gli indici
Tabella 54: Correlazione fra gli indici 1 (n= 44 - 91)
normso
cial
Indice
social normsfp normstr
normca media normpubb ubb normsfis um
nal come lico Indice normrap Indice tindice  normsffin Indice
Indice canali pubblici normscora porti motivazi motivazi Indice motivazi
mezzi e per non normragg normstrat ggia Indice Indice oni per oni per  motivazio  oni per
canali diffond  specializza iung egia Indice cosa rapporti  comunic comunic ni per comunic
preferiti ere tia cui Indice strategia scoraggia  uff.centr are: are: comunica are:
normcentr per conten indirizzare  sforzidi  comunicaz da fare alee sfera sfera re: sfera sfera
Indice di comuni uti la raggiunge ione comunicaz uff.perife  pubblica ruoli finanziam  strument
centralizza  carela della  comunicaz reil pubblica ione batt.  rici batt. - batt. istituz. - enti. - ale. -
zione ricerca ricerca ione pubblico batt. 22 24 11 10 batt. 10 batt. 10 batt. 10
normcentr  Pearson 1
Indice di Correla
centralizza  tion
zione Sig. (2-
tailed)
N 65
normcanal  Pearson 113 1
Indice Correla
mezzie tion
canali Sig. (2- .426
preferiti tailed)
per N 52 72
comunicar
e laricerca
normsocial  Pearson 211 ,497" 1
Indice Correla
social tion
media Sig. (2- 122 .000
come tailed)
canaliper N 55 65 78
diffondere
contenuti
della
ricerca
normpubbl  Pearson .024 ,509“ ,229* 1
ico Indice Correla
pubblici tion
non Sig. (2- .855 .000 .050
specializzat tailed)
iacui N 60 70 74 85
indirizzare
la
comunicazi
one
normraggi  Pearson 221 .160 126 ,410" 1
ung Indice  Correla
sforzi di tion
raggiunger  Sig. (2- .105 .200 .309 .000
eil tailed)
pubblico N 55 66 67 76 77
normstrate Pearson -.026 .099 -.018 .000 -.070 1
gia Indice Correla
strategia tion
comunicazi  Sig. (2- .864 494 .903 1.000 .619
one tailed)
pubblica N a4 50 50 56 53 59
batt. 22
normscora  Pearson -.001 -.016 -.165 -.027 -.062 -.078 1
ggia Indice  Correla
cosa tion
scoraggia Sig. (2- .992 .909 .233 .835 .648 .615
da fare tailed)
comunicazi N 46 53 54 60 56 44 62
one batt.
24
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normrappo Pearson -112 -.164 .020 -.054 -.102 -,294‘ ,344" 1

rti Indice Correla

rapporti tion

uff.central  Sig. (2- 376 .170 .864 627 .380 .024 .006

ee tailed)

uff.periferi N 64 72 77 84 77 59 62 91

ci batt. 11

normsfpub  Pearson .040 .107 1156 364 3337 179 -.198 112 1

b Indice Correla

motivazion tion

i per Sig. (2- .760 .380 .185 .001 .004 175 125 .298

comunicar  tailed)

e: sfera N 62 70 74 81 74 59 61 88 88

pubblica -

batt. 10

normsfist  Pearson .056 207 262 ,263 ,234 -.006 -.175 -.118 ,548 1

Indice Correla

motivazion tion

i per Sig. (2- .663 .085 .024 .018 .044 .965 178 273 .000

comunicar  tailed)

e: sfera N 62 70 74 81 74 59 61 88 88 88

ruoli

istituz. -

batt. 10

normsffin  Pearson .043 162 .046 ,326 .087 103 .046 070  ,432° 490 1
Indice Correla

motivazion tion

i per Sig. (2- .743 .183 .702 .003 .467 .441 727 519 .000 .000

comunicar  tailed)

e: sfera N 60 69 73 79 72 58 61 86 86 86 86
finanziame

nti. - batt.

10

normstrum  Pearson .034 014 .153 182 .009 -.027 .063 061  ,281  ,606 ,540 1
Indice Correla

motivazion tion

i per ) Sig. (2- .798 .906 197 .108 .937 .842 627 574 .009 .000 .000
comunicar tailed)

e: sfera 60 70 73 79 72 58 61 86 86 86 85 86
strumental

e. - batt.

10

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Tabella 55: Correlazione fra gli indici 2 (n=3 — 92)
QO003_1 Q35Adju Qo013
Quanta sted_1 QO006_1 1A
parte Agrandi  Abbiam Q16ADJU grandi
della linee, 0 XX STED_3 Q5ADJU  linee,
comunic  quanti persone xx hanno STED_1 quant
azione contatti che un A grandi i
pubblica avete lavoran backgrou linee, stude
quotidia avuto o Q16ADJUSTED_1 xx  Q16ADJUSTED_2 xx nd di quanti nti
na coni nell'uffic hanno una laurea hanno una laurea comunica Q16ADJU accadem studia
normcen riguarda giornalis io magistrale in triennale in zione STED_4 ici no
trIndice  I'attivita ti centrale comunicazione comunicazione scientific xxsono  lavorano nella
di scientifi  durante di (Comunicazione/Gior  (Comunicazione/Gior a stati nella sua sua
centraliz cadi I'ultimo  comunic nalismo/Science nalismo/Science (professi formati universit  univer
zazione  ricerca? mese? azione Comunicative/Altro) ~ Comunicative/Altro) onista) sul lavoro a? sita?
normcentr Indice di Pears 1
centralizzazione on
Correl
ation
Sig.
(2-
tailed)
N 65
Q003_1 Quanta Pears .196 1
parte della on
comunicazione Correl
pubblica quotidiana ation
riguarda lattivita Sig. 117
scientifica diricerca?  (2-
tailed)
N 65 92
Q35Adjusted_1 A Pears 325" 296 1
grandi linee, quanti on
contatti avete avuto  Correl
con i giornalisti ation
durante I'ultimo Sig. .019 .010
mese? (2-
tailed)
N 52 75 75
Q006_1 Abbiamo xx  Pears ,312* .104 .205 1
persone che lavorano on
nell'ufficio centrale di  Correl
comunicazione ation
Sig. .011 326 .077
(2-
tailed)
N 65 92 75 92
Q16ADJUSTED_1 xx  Pears .204 .170 171 ,284 1
hanno una laurea on
magistrale in Correl
comunicazione ation
(Comunicazione/Gior  Sig. .201 .220 278 .038
nalismo/Science (2-
Comunicative/Altro)  tailed)
N 41 54 42 54 54
Q16ADJUSTED_2 xx  Pears -.031 -.043 .029 ,498" -.052 1
hanno una laurea on
triennale in Correl
comunicazione ation
(Comunicazione/Gior  Sig. .854 .763 .859 .000 794
nalismo/Science (2-
Comunicative/Altro)  tailed)
N 37 51 41 51 28 51
Q16ADJUSTED_3 xx  Pears .148 -124 -.063 .267 -.099 -.154 1
hanno un on
background di Correl
comunicazione ation
scientifica Sig. 523 531 779 .170 717 .555
(professionista) (2-
tailed)
N 21 28 22 28 16 17 28
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Q16ADJUSTED_4 xx Pears ,345 .186 ,325 ,874 .091 .085 279 1
sono stati formatisul on
lavoro Correl
ation
Sig. .009 .108 .011 .000 561 .596 .198
(2-
tailed)
N 56 76 61 76 43 41 23 76
Q5ADJUSTED_1 A Pears -.498 .002 -.288 .369 -.594 .495 578 .330 1
grandi linee, quanti on
accademici lavorano  Correl
nella sua universita?  ation
Sig. .209 .995 .363 .176 .092 212 422 .352
(2-
tailed)
N 8 15 12 15 9 8 4 10 15
Q013_1 A grandi Pears -.345 -.179 .249 -.269 .200 -.274 -.091 -.294 -.982 1
linee, quanti studenti on
studiano nella sua Correl
universita? ation
Sig. .329 .540 .519 .352 .605 .553 .864 329 122
(2-
tailed)
N 10 14 9 14 9 7 6 13 3 14

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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